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La Responsabilidad Social para GMAC  Dentro del compromiso de mejorar la calidad
FINANCIERA DE COLOMBIA SA., repre- de vida de poblaciones en condiciones de
senta el compromiso con sus clientes, pobreza y de personas menos favorecidas, se
inversionistas, proveedores, accionistas, encuentran los siguientes programas que
empleados y administradores, para pro-  desarrolld la Compania durante el ano 2010:
porcionar al publico en general alter-  Proyectos Educativos y Proyectos de Vivienda
nativas financieras para la adquisicion de  en los cuales también se evidencio una alta
vehiculos que permiten el desarrollosocial ~ participacién y solidaridad por parte de los
y economico del Pais. empleados.

PROYECTOS EDUCATIVOS:

GMALC contribuye con el desarrollo de programas para el mejoramiento de la calidad y cobertura
de la educacion.

DIVIDENDO POR COLOMBIA: Los empleados de GMAC apoyan la ejecucion de programas
educativos en beneficio de ninos y jovenes de estratos 1y 2, desarrollados por la Fundacion
Dividendo por Colombia, a través de un aporte mensual descontado de su salario. A su vez, la
Compania participa mediante una donacion en dinero equivalente al 100% de los aportes de los
empleados.

PROYECTOS DE VIVIENDA:

FUNDACION CATALINA MUNQZ: GMAC realizé donaciones econdémicas para el desarrollo de
proyectos de vivienda a través de la Fundacion Catalina Munoz, lo cual contribuye al
mejoramiento de |a calidad de vida de poblaciones que viven en extrema pobreza. En 2010,
fueron donadas a través de dicha organizacion, 2 soluciones de vivienda para apoyar a 2 familias
inscritas en los programas de la Fundacion.

En desarrollo de esta iniciativa, los empleados de GMAC también aportardn su trabajo para la
construccion de estas viviendas.

GMAC FINANCIERA DE COLOMBIA S.A.




